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40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

En Santa Cruz de Tenerife, a 3 de enero de 2018.

El Gerente, Javier Davara Méndez (documento
firmado electronicamente).

ANUNCIO
166 1105

Extracto del Acuerdo de 29 de diciembre de 2017,
del Consejo de Gobierno Insular, por el que se
convocan de forma anticipada Subvenciones para
la puesta en marcha de Iniciativas Empresariales,
correspondientes al afio 2018.

BDNS (Identif.): 379388.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b)y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consul-
tarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www pap.minhap.gob.es/bdnstrans).

Primero.- Beneficiarios:

Personas fisicas, juridicas, sociedades civiles,
comunidades de bienes y agrupaciones de personas
que hubieran puesto en marcha o pretendan poner en
marcha una iniciativa empresarial entre el 1 de junio
de 2017 y el 30 de septiembre de 2018, que cumplan
los requisitos establecidos en las Bases reguladoras.

Segundo.- Objeto:

Subvenciones destinadas a sufragar los gastos en
que incurran por su inicio de actividad, las pequefias
empresas (PYME) que generen empleo en la Isla
de Tenerife, prioritariamente aquellas que tengan
caracter industrial.

Tercero.- Bases Reguladoras:

Las Bases reguladoras de la presente convocatoria
fueron aprobadas por acuerdo de Consejo de Gobierno
Insular celebrado el 4 de abril de 2017, y publicadas
en el B.O.P. de Santa Cruz de Tenerife, nim. 45 de
14 de abril de 2017.

Cuarto.- Cuantia:

El crédito presupuestario aprobado para esta con-
vocatoria asciende a ciento sesenta y cinco mil euros
(165.000,00€), ampliable hasta un total mdximo de
cien mil euros (100.000,00 €) en funcién de la dispo-
nibilidad de crédito como consecuencia de alguna de
las circunstancias reglamentariamente establecidas.
Esta linea de actuacion es susceptible de obtener
financiacion a través del Fondo de Desarrollo de
Canarias (FDCAN).

En ningtn caso, la subvencion que se conceda, por
si sola o en adicion a otras subvenciones que pueda
obtener el solicitante para el mismo fin, podra superar
el 100% de los gastos o inversiones subvencionables.

La subvencion minima a otorgar dependerd del
nimero de puestos de trabajo indefinidos a jornada
completa (incluidas altas en el RETA de las personas
promotoras) que se pretendan crear.

De 1 a 3 puestos de trabajo 3.500,00 €.
De 4 a 10 puestos de trabajo 5.250,00 €.

La cuantia de esta subvencion podra verse incre-
mentada sobre los importes minimos sefialados an-
teriormente, en proporcién al aumento de los gastos
minimos subvencionables sefialados en la Base 4°
(B.4.c),de las reguladoras de la presente convocatoria
hasta los siguientes importes maximos.

-.Si lainiciativa prevé la creacion de 1 a 3 puestos
de trabajo con cardcter indefinido (incluido el de los
propios promotores que estuvieran desempleados)
a jornada completa, y ninguno de ellos se destina a
una persona con grado de discapacidad reconocida
del 33% o mas, la cuantia maxima de la subvencién
sera 4.000,00 €.

-.Silainiciativa prevé la creaciéon de 4 a 10 puestos
de trabajo con caricter indefinido (incluido el de los
propios promotores que estuvieran desempleados)
a jornada completa y ninguno de ellos se destina a
una persona con grado de discapacidad reconocida
del 33% o mas, la cuantia maxima de la subvencion
sera 6.000,00 €.

-.Si la iniciativa prevé la creacion de 1 a 3 puestos
de trabajo con caricter indefinido (incluido de los
propios promotores que estuvieran desempleados) a
jornada completa y alguno de estos puestos se destina
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auna persona con grado de discapacidad reconocida
del 33% o mas, la cuantia maxima de la subvencion
serd 6.000,00 €.

-.Silainiciativa prevé la creacién de 4 a 10 puestos
de trabajo con carécter indefinido (incluido el de los
propios promotores que estuvieran desempleados) a
jornada completa y alguno de estos puestos se destina
auna persona con grado de discapacidad reconocida
del 33% o mas, la cuantia maxima de la subvencion
serd 8.000,00 €.

Quinto.- Plazo de presentacién de solicitudes:

Serd de treinta (30) dias naturales a computar a
partir del dia siguiente al de la publicacién del pre-
sente extracto en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife.

Sexto.- Plazo de justificacion de las subvenciones
concedidas:

Entre el dia siguiente a la publicacion del acuerdo
por el que se resuelva la convocatoria y hastael 1 de
noviembre de 2018.

Se considerard gasto realizado el que haya sido
efectivamente pagado con anterioridad a la finaliza-
cion del plazo de justificacién. Asimismo, se debera
cumplir con el compromiso de creacién de empleo
manifestado en el anexo 4 de la solicitud, antes de la
finalizacion del citado plazo.

Séptimo.- Otros datos:

Las solicitudes se formalizardn en el modelo norma-
lizado oficial especificamente elaborado por el Cabil-
do Insular de Tenerife, que se encuentra a disposicién
de los interesados en la sede electrénica (https://sede.
tenerife.es) apartado Tramites y Servicios.

La documentacion a presentar junto con la solicitud
serd la relacionada, segun la personalidad del solici-
tante, en el Anexo I de las Bases reguladoras, la cual
habra de estar debidamente firmada por la persona
solicitante o representante legal.

Santa Cruz de Tenerife, a 2 de enero de 2018.
Consejero Insular del Area de Empleo, Comercio,

Industria y Desarrollo Socioeconémico, Efrain Me-
dina Hernandez.

Area de Presidencia

Direccion Insular de Hacienda

ANUNCIO
167 792

Habiéndose dictado por esta Direccidn Insular
Resolucién de 11 de diciembre de 2017 al haberse
detectado error material en el Pliego de Prescripciones
Técnicas del Contrato de Servicio de Mantenimiento
de varios grupos electrégenos instalados en diferentes
edificios del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, se
informa a los licitadores sobre la posibilidad de reti-
rar la documentacidon aportada en las dependencias
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, asi como la
posibilidad de volver a presentar la misma en el nuevo
plazo de quince (15) dias naturales, a contar desde
su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife.

Santa Cruz de Tenerife, a 2 de enero de 2018.

El Director Insular de Hacienda, Juan Carlos Pérez
Frias.

Direccion Insular de Recursos Humanos
y Defensa Juridica

Servicio Técnico de Planificacion y
Organizacion de Recursos Humanos

ANUNCIO
168 626

Vistas las diligencias del Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo n° 1 de Santa Cruz de Tenerife,
relativo al Recurso Contencioso-Administrativo
n°® 415/2017, interpuesto por el Colegio Oficial de
Ingenieros Industriales, contra el Decreto del Exc-
mo. St. Presidente de la Corporacion de fecha 16 de
agosto de 2017, por el que se desestima el recurso
de alzada interpuesto contra la Resolucién de la
Direccién Insular de Recursos Humanos y Defensa
Juridica, de fecha 5 de abril de 2017, por la que se
aprueba la convocatoria publica y sus respectivas
bases para la configuracién de una lista de reserva
de Ingeniero/a Industrial.

Se pone en conocimiento que, por Resolucion de
Direccion Insular de Recursos Humanos y Defensa
Juridica de fecha 13 de diciembre de 2017, se ha



